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藉國際採購商洽會提供女性國際商業磋商機會 

性別分析評估 
新北市政府經濟發展局 

近年來臺灣逐漸朝向性別平等與多元尊重的社會邁進，為使不同性

別之國民均能夠適性發展，政府持續推動各項性別平等政策，其中促進

女性國際參與為重要政策目標之一。新北市政府為促進本市業者與國際

廠商之產業商機交流，協助佈局國際市場，並搭配市府智慧城市發展策

略以及因應疫情加速產業之「數位轉型」，近年陸續以運動科技、綠色

產業、智慧觀光與零售、智慧車聯與電動車、智慧製造、智慧健康及金

融科技等產業為主軸辦理國際採購商洽會，並採用視訊及實體雙軌方式

搭建國際交流平台，促進外商與本市業者洽談產品採購、技術移轉及通

路合作，期以協助新北業者拓銷更多國內外市場，創造產經新動能。 

經觀察歷年參與本活動之企業代表性別比率，發現出席企業家女性

所占比率明顯較男性低，以 108 年度為例，女性代表比率僅占約 26%。

為達到不分性別皆能共享國際採購商洽會資源，並提升女性代表參與度

之目標，未來在進行活動招商規劃時，除了加強性別主流化及性平政策

宣導外，也將鼓勵各企業增派女性業務職員參加國際採購商洽會，以保

障女性參與經濟與社會互動之平等機會。 

一、 性別統計分析 

(一) 出席企業家性別比率分析 

依據各年度參與國際採購商洽會之企業家代表進行人數及性別

比率分析，自 108 年度至 110 年度統計數據分別說明如下： 

1. 108年度國際採購商洽會，出席企業家代表共計173人，其中

包含128位男性和45位女性，男女所占比率分別為74%及

26%。(如表1) 

2. 109年度國際採購商洽會，出席企業家代表共計279人，其中

包括203位男性和76位女性，男女所占比率分別為72.8%及

27.2%。(如表2) 

3. 110年度國際採購商洽會，出席企業家代表共計238人，其中

包括161位男性和77位女性，男女所占比率分別為67.6%及

32.4%。(如表3) 

4. 由上述資料顯示，自108年度至110年度活動中，出席企業家

女性代表所占比率雖有逐步增加趨勢，惟仍然只占該年度總

人數約1/4至1/3。 
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5. 另本活動自110年起，已於採購案邀標書中增列有關宣傳行

銷文件須列有「鼓勵業者推派女性參與商洽活動」等相關備

註，以及女性業者參與活動比率或成交商機等規定。由下表

統計數據可見，110年度與109年度相比，女性參與人數雖差

異不大，但女性業者出席比率增加約5個百分點。 

6. 綜上，透過分析參與本活動之企業家性別相關數據，顯示女

性參與人數與所占比率自108年度至110年度皆呈現增加趨

勢，尤其透過110年於邀標書中增列相關規定後，出席企業

家女性所佔比率已趨近總人數1/3，顯示本活動具有提供女

性參與國際商業磋商機會之效益。後續期望藉由持續蒐集相

關統計數據，進行更詳細之比對分析並善加利用，擬定有助

於鼓勵女性參與國際事務之政策，以達成男女參與國際相關

事務之機會和待遇平等之目標。 

表1 108年度國際採購商洽會出席企業家代表人數與性別占比 

年度 108年 

出席企業家 男性 女性 合計 

人數 128 45 173 

占比 74% 26% 100% 

表2 109年度國際採購商洽會出席企業家代表人數與性別占比 

年度 109年 

出席企業家 男性 女性 合計 

人數 203 76 279 

占比 72.8% 27.2% 100% 

表3 110年度國際採購商洽會出席企業家代表人數與性別占比 

年度 110年 

出席企業家 男性 女性 合計 

人數 161 77 238 

占比 67.6% 32.4% 100% 

資料來源:新北市政府經濟發展局 

(二) 不同產業類別之交叉分析 

「新北市國際採購商洽會」每年度皆搭配市府策略或因應

最新國際趨勢，規劃各種不同類型之產業類別作為活動主軸。

108 年度國際採購商洽會以整合資通訊(ICT)、生技銀髮及金屬

機械等產業為活動主軸；109 年國際採購商洽會為因應全球新冠

肺炎疫情，以智慧醫療、智慧居家及照護及智慧製造等產業為
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活動主軸；110 年國際採購商洽會則以運動科技、防疫科技及綠

色能源等產業為活動主軸。 

以歷年參與活動之產業類別而言，資通訊、生技銀髮及金

屬機械等產業女性企業家代表人數及所占比率，相對於運動科

技、防疫科技及綠色能源等產業皆呈現較少之情形，惟各年度

活動主軸皆至少包含 3種以上不同類別之產業，且所涉因素較

多，未來若有實質需求，可另外針對各產業類別進行相關數據

統計與分析。 

 

 
資料來源：新北市政府經濟發展局 
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(三) 歷年創造商機與出席企業家代表性別之交叉分析 

108年度國際採洽會總計媒合453場次，創造約42億元商機；

109年度國際採洽會總計媒合413場次，創造約19.95億元商機；

110年度國際採洽會總計媒合350場次，創造約19.3億元商機。 

以歷年國際採洽會創造商機統計數據觀之，活動媒合場次與

創造商機皆呈現下降趨勢，與女性出席企業家代表比率呈現反

向關係。惟考量本項複分類之影響因素眾多，尤其自 108 年底

開始，全球經貿受新冠肺炎疫情影響甚鉅，故目前尚無法明確

分析出活動商洽成果與出席企業家代表性別之關係，未來將持

續統計相關數據，以利分析本項複分類之差異和趨勢。 

二、 促進性別平等之規劃及目標 

(一) 促進性別平等之訴求與指標 

1. 自 108 年至 110 年期間，參與國際採購商洽會之女性企業家

代表人數和占比皆呈現微幅上升趨勢，惟所占比率仍只介於

總出席人數之 1/4 至 1/3 間，顯示各產業提供女性企業代表

參與國際採購商洽會相關事務之機會仍有改善空間。 

2. 未來期望藉由相關措施，鼓勵各企業增派女性業務職員參加

國際採購商洽會，達成不分性別皆能共享國際採購商洽會資

源之目標，保障女性職員參與經濟與社會互動之平等機會。 

3. 為有效分析國際採購商洽會對於提供女性參與國際商業磋商

機會之情形，後續將以「國際採購商洽會出席企業家代表女

性比率」作為主要統計指標：(當年度出席企業家女性人

數)/(當年度出席企業家總人數)*100%。 

4. 由前述統計資料，108 年至 110 年間參與國際採購商洽會之

女性企業家代表所占比率，已由 108 年之 26%逐漸增加至

110 年之 32.4% (如圖 3)，未來期望透過於招標文件中增列

有關宣傳行銷文件須列有「鼓勵業者推派女性參與商洽活

動」等相關備註，以及女性業者參與活動比率或成交商機等

規定，使女性企業家代表占比能維持增加趨勢，直至達成男

女機會和待遇平等之目的。惟考量產業類別差異與企業內部

因素，甚難要求參與活動之企業派遣指定性別人員出席，爰

擬定以 111 年國際採購商洽會出席企業家代表女性比率應達

33%以上作為統計指標。 



5 
 

 

(二) 促進性別平等之規劃與方案 

1. 於招標文件增列文宣品相關規定 

(1) 方案內容：藉由於招標文件增列相關備註，要求得標廠

商於印製宣傳行銷文件時，須包括「鼓勵業者推派女性

參與商洽活動」等相關備註，以增加企業推派女性參與

之機會(如下圖 4)。 

(2) 應用深化：自 110 年起，已於採購案邀標書中增列內

容，規定宣傳行銷文件須列有「鼓勵業者推派女性參與

商洽活動」等相關備註。110 年度出席企業家代表女性

比率由 109 年度之 27.2%提高至 32.4%，顯見政策推動

已具成效。 
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圖 4 110 年國際採購商洽會報名文宣 

2. 於招標文件增列參與比率相關規定 

(1) 方案內容：藉由於招標文件中增列女性業者參與活動比

率，促使得標廠商於規劃活動及接洽出席企業時，營造

更加性別友善之情境。 

(2) 應用深化：自 110 年起，已於採購案邀標書中增列出席

企業家代表女性參與率應達一定比率之規定，該年度設

定之目標為 28%以上。又 110 年度出席企業家代表女性

比率由 109 年度之 27.2%提高至 32.4%，顯見政策推動

已具成效。 



7 
 

3. 於招標文件增列女性統計分析相關規定 

(1) 方案內容：藉由於招標文件中要求得標廠商統計女性業

者參與活動比率或女性成交商機等數據，可作為未來統

計分析之參考數據，亦可藉由女性代表洽商成交之統計

數據，作為未來鼓勵企業推派女性之宣傳資料。 

(2) 應用深化：自 110 年起，已於採購案邀標書中增列內

容，得標廠商應統計產業採購洽談商機等活動數據，例

如活動主軸產業(含現場成交或未來一年內預計成交金

額)、業者女性參與活動比率或女性成交商機等。未來

將可透過各年度統計數據，進行進一步分析，以作為政

策評估與檢討之依據。 

4. 綜合分析比較 

分析比較 

方案名稱 

方案1： 

於招標文件

增列文宣品

相關規定 

方案2： 

於招標文件

增列參與比

率相關規定 

方案3： 

於招標文件

增列女性統

計分析相關

規定 

成本 

於本活動原

有規劃之文

宣品部分加

強宣導鼓勵

女性參與，無

增加額外成

本。 

透過招標文

件內容，促使

得標廠商營

造更加性別

友善之情境，

無增加額外

成本。 

要求得標廠

商除針對原

有產業商洽

成果統計外，

應進行女性

相關統計分

析，無增加額

外成本。 

預期效果 

使企業與民

眾於接獲活

動資訊同時

取得性平相

關資訊，提高

女性參與機

會。 

得標廠商規

劃及接洽企

業時將營造

更加性別友

善之情境，有

助於增加女

性參與率。 

透過各年度

統計數據分

析，可作為未

來政策評估

與檢討依據。 

執行難易度 易於執行 易於執行 易於執行 

方案之選定：方案 1、方案 2與方案 3同時進行。 
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(三) 計畫類型與預決算數 

本計畫為新北市政府經濟發展局「經濟發展及輔導」項下之

「辦理新北市國際招商暨市場拓銷計畫」，108 年度預算數

430 萬元整，決算數為 4,221,000 元；109 年度預算數 385

萬元整，決算數為 3,811,000 元；110 年度預算數 350 萬元

整，決算數為 3,426,502 元；111 年度預算為 330 萬元整。 

(四) 評估與監督 

新北市政府經濟發展局 111 年度「辦理新北市國際招商暨市

場拓銷計畫」之「國際採購商洽會」由經發局招商科執行，

另由性別平等專案小組擔任監督單位，計畫預計於 111 年 8

月份執行完成。 


